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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 63 

2 Φεβρουάριου 2016 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Αριθμ. 5227/143/345/16-6-2015 

Προκήρυξη μίας (1) θέσης Καθηγητή του Τμήματος Μου¬ 
σικής Επιστήμης και Τέχνης της Σχολής Κοινωνικών, 
Ανθρωπιστικών Επιστημών και Τεχνών του Πανεπι¬ 
στημίου Μακεδονίας στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Οργανική Μου¬ 
σική Εκτέλεση - Κρουστά, Παραστατικές Τέχνες». 

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, μετά τις 
εισηγήσεις της Κοσμητείας της Σχολής Κοινωνικών, 
Ανθρωπιστικών Επιστημών και Τεχνών (συνεδρίαση 11/ 
3-6-2015) και της Συνέλευσης του Τμήματος Μουσικής 
Επιστήμης και Τέχνης (συνεδρίαση 22/30-4-2015), λαμβά- 
νοντας υπόψη την από 27-4-2015 αίτηση εξέλιξης μόνι¬ 
μου Επίκουρου Καθηγητή και σύμφωνα με τις διατάξεις: 

1. της παρ. 1, 3 και 4β του άρθρου 77 του Ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ Α' 195), του άρθρου 9 παρ. γ και 10 παρ. 5ζ του 
Ν. 4009/2011 (όπως ισχύει με το Ν. 4076/2012, 4115/2013, 
4132/2013, 4142/2013 και 4186/2013), του άρθρου 50 του 
Ν. 4115/2013 (ΦΕΚ Α' 24), καθώς και του άρθρου 80 παρ. 
22α του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α 195) 

2. του άρθρου 8 παρ. 18 εδ. η * 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
Α 195) 

3. του Π.δ. 88/2013 (ΦΕΚ Α' 129) περί ίδρυσης Σχολών 
στο Πανεπιστήμιο Μακεδονίας 

4. της παρ. 2 του Κεφαλαίου Α' του άρθρου 6 του 
Ν. 2083/1992 (ΦΕΚ Α' 159), όπως αντικαταστάθηκε με 
την παρ. 1 του άρθρου 23 του Ν. 3549/2007 (ΦΕΚ Α' 69), 

5. του άρθρου 21 του Ν. 3549/2007, 

6. της παρ. 5α του άρθρου 14 του Ν. 1268/1982 (ΦΕΚ Α' 
87), όπως αντικαταστάθηκε τελικώς με την παρ. 3 του 
άρθρου 4 του Ν. 2517/1997 (ΦΕΚ Α 160), 

7. της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν. 1268/1982, όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ. 26 του άρθρου 28 του Ν. 
2083/1992, 

8. της παρ. 4 του άρθρου 1 του Ν. 2517/1997, 

9. του Π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ Α'132) 

10. του Π.δ. 187/1996 (ΦΕΚ Α' 145) του οποίου η χρονική 
διάρκεια παρατάθηκε με το Π.δ. 391/2001 (ΦΕΚ Α' 263) 
και το Π.δ. 120/2005 (ΦΕΚ Α' 17 


11. Της αριθμ. Φ.122.1/1137/145793/2/9-10-2013 ΚΥΑ (ΦΕΚ 
2619/16-10-2013 τ.Β' - ΑΠΕΛΛΑ 

12. των αριθμ. Φ.11.196295/Ε5/20-12-2013 και Φ.122.1/192/ 
26335/Β2/24-2-2014 εγκυκλίων του Γ.Γ. του ΥΠΑΙΘ. 

13. Την αριθμ. 9/22-12-2011 απόφαση της Συγκλήτου 
του Πανεπιστημίου μας, όπως δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
αριθμ. 347/17-2-2012 τ. Β' 

Αποφάσισε την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για 
την πλήρωση μίας (1) θέσης Καθηγητή, ως εξής: 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

ΣΧΟΛΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ 

Μια (1) θέση Καθηγητή, στη βαθμίδα του ΑΝΑΠΛΗΡΩ¬ 
ΤΗ ΚΑΘΗΓΗΤΗ, στο γνωστικό αντικείμενο «Οργανική 
Μουσική Εκτέλεση - Κρουστά, Παραστατικές Τέχνες». 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρο¬ 
νικά την αίτηση υποψηφιότητας μαζί με όλα τα ανα¬ 
γκαία για την κρίση δικαιολογητικά στο Πληροφοριακό 
Σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 
σαράντα πέντε (45) ημερών από την ημερομηνία του 
εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της προ¬ 
κήρυξης αυτής στον Ημερήσιο Τύπο. Ειδικότερα: 

• Οι ενδιαφερόμενοι που επιθυμούν να υποβάλουν 
αίτηση υποψηφιότητας σε θέση εκλογής, πρέπει να δη¬ 
μιουργήσουν λογαριασμό στο πληροφοριακό σύστημα 
«ΑΠΕΛΛΑ», συμπληρώνοντας τα στοιχεία του «προφίλ» 
τους καταχωρίζοντας στο Πληροφοριακό Σύστημα : 

- Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δι¬ 
αβατηρίου. 

- Βεβαίωση στρατιωτικής θητείας ή υπεύθυνης δή¬ 
λωση του Ν. 1599/1986 ότι δεσμεύονται ότι θα έχουν 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα 
έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές πριν την έκδοση 
της Πρυτανικής Πράξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δε προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού. 

Επιπλέον πρέπει να καταχωρίσουν: 

1. Αντίγραφο των πτυχίων και των λοιπών τίτλων 
σπουδών τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί 
από Α.Ε.Ι. εξωτερικού θα πρέπει να φέρουν τις νόμιμες 
θεωρήσεις και να συνοδεύονται από επίσημες μεταφρά¬ 
σεις, καθώς και από την απόφαση ισοτιμίας ή αντίγραφο 
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της αίτησης για αναγνώριση της ισοτιμίας, η οποία θα 
πρέπει να έχει κατατεθεί πριν τη λήψη της σχετικής 
απόφασης εκλογής. 

2. Βιογραφικό σημείωμα. 

3. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

4. Διδακτορική Διατριβή και άλλα επιστημονικά δη¬ 
μοσιεύματα. 

Τα ανωτέρω των περιπτώσεων 2, 3, 4 υποβάλλονται 
και σε ένα (1) αντίτυπο σε έντυπη μορφή το οποίο θα 
βρίσκεται στη Γραμματεία του οικείου Τμήματος στη 
διάθεση όλων των μελών της Επιτροπής Επιλογής 
ή Εξέλιξης και των Αξιολογητών του άρθρου 19 του 
Ν. 4009/2011. 

5. Γνωματεύσεις (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και 
(β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που να 
πιστοποιούν την υγεία των υποψηφίων, προκειμένου να 
ασκήσουν τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. Θα κα¬ 
τατεθούν από τους υποψηφίους οι οποίοι θα εκλεγούν 
σε θέση καθηγητή πριν την έκδοση της Πρυτανικής 
Πράξης διορισμού τους. 

• Οι ενδιαφερόμενοι που επιθυμούν να υποβάλουν 
αίτηση υποψηφιότητας σε θέση εξέλιξης, καταχωρίζουν 
τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά εξαιρουμένων 
όσων ήδη έχουν καταχωρήσει κατά την εγγραφή τους 
στο Γενικό Μητρώο του Πληροφοριακού Συστήματος 
καθώς και όσων δε χρήζουν επικαιροποίησης. 

• Το Πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτε- 
παγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκ¬ 
δοση της Πρυτανικής Πράξης διορισμού. Προκειμένου 
για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
υποβάλλεται πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του 
κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

• Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρή¬ 
σης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία 
που θα προβεί στην έκδοση της Πρυτανικής Πράξης 
διορισμού. 

Οι πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιο- 
λογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
ΓΤ επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από 
το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη 
χρήση της ελληνικής γλώσσας. 

Ο υποψήφιος που θα επιλεγεί για τη θέση υποχρε- 
ούται να καταθέσει στη Γραμματεία του Τμήματος τα 
πρωτότυπα έγγραφα-δικαιολογητικά του φακέλου του. 

Οι υποψήφιοι σε θέση εκλογής ή εξέλιξης, αφού υπο¬ 
βάλουν την αίτηση και τα δικαιολογητικά, δύνανται να 
καταχωρίσουν στο πληροφοριακό συστήματα τα ατομι¬ 
κά στοιχεία δύο καθηγητών ή ερευνητών της επιλογής 
τους, οι οποίοι θα συνδράμουν την επιτροπή στο έργο 
αξιολόγησης. Τα υποδεικνυόμενα από τον υποψήφιο 
πρόσωπα θα πρέπει να ανήκουν υποχρεωτικά στα μη¬ 
τρώα του Ιδρύματος, εξαιρουμένων όσων περιλαμβάνο¬ 
νται στα τακτικά ή αναπληρωματικά μέλη της επιτροπής 
επιλογής ή εξέλιξης. 

Η προκαλούμενη δαπάνη της οποίας το ύψος δεν 
μπορεί να προσδιοριστεί θα καλυφθεί από τις πιστώ¬ 
σεις του Υπουργείου Οικονομικών (ειδ.φορέα 23-200 
ΚΑΕ 5113). 


Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Ο Πρύτανης 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΖΑΠΡΑΝΗΣ 

-♦- 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ ΑΈ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 17075/6/11/2015 απόφαση της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ ΑΈ), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 37 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΚΟΝΤΟΥΛΑ ΙΩΑΝΝΗ του ΑΝ- 
ΔΡΕΑ, (Α.Μ. 72614), Κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο- 
οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 10ης Νοεμβρίου 
2015, λόγω επιβολής πειθαρχικής ποινής οριστικής από¬ 
λυσης, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 3/2015 απόφαση του 
Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου της ΔΕΗ Α.Ε., 
η οποία κατέστη τελεσίδικη μετά την έκδοση απόφα¬ 
σης του Δευτεροβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου της 
ΔΕΗ ΑΈ. που λήφθηκε κατά την υπ’ αριθμ. 3-8/10/2015 
συνεδρίαση αυτού 

2. Με την υπ’ αριθμ. 15540/16/10/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
48 ΑΚ σε συνδυασμό με τη διάταξη του άρθρου 675 του 
Αστικού Κώδικα, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΜΑΡΚΑΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΦΩΤΙΟΥ, (Α.Μ. 94663), 
Κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), την 25/4/2008, 
λόγω κήρυξης του σε αφάνεια με την υπ’ αριθμ. 187/Α/15 
ληξιαρχική πράξη αφάνειας του Ληξιαρχείου Καλαμάτας. 

3. Με την υπ’ αριθμ. 11181/29/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ 
ΑΈ), διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του 
άρθρου 675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΘΕΟΔΩΡΙΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΗΛΙΑ, (Α.Μ. 45219), Κατηγορίας 
Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 10ης Ιουλίου 2015, 
λόγω θανάτου. 

4. Με την υπ’ αριθμ. 19833/11/12/2015 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ ΑΈ), δι¬ 
απιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΤΑΚΟΥΛΑ 
ΜΙΧΑΗΛ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, (Α.Μ. 45224), Κατηγορίας Τ4 
(Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 24ης Νοεμβρίου 2015, 
λόγω θανάτου. 

5. Με την υπ’ αριθμ. 4/04/01/2016 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ ΑΈ), δι¬ 
απιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΑΘΑΝΑ¬ 
ΣΙΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 46420), 
Κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 1ης 
Δεκεμβρίου 2015, λόγω θανάτου. 

6. Με την υπ’ αριθμ. 11542/03/08/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού ΑΈ. (ΔΕΗ ΑΈ), 
διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
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675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας της ΝΙΚΑ ΕΜ- 
ΜΑΝΟΥΕΛΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 48760), Κατηγορίας 
Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από της 9ης 
Ιουλίου 2015, λόγω θανάτου. 

7. Με την υπ’ αριθμ. 13909/24/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του 
άρθρου 675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΒΟΥΛΓΑΡΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΑΝΔΡΕΑ, (Α.Μ. 48841), 
Κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 11ης 
Σεπτεμβρίου 2015, λόγω θανάτου. 

8. Με την υπ’ αριθμ. 16397/29/10/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΙΟΡΔΑΝΙ- 
ΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 52972), Κατηγορίας ΓΥ3 
(Προσωπικό Ασφαλείας [ΥΕ]), από της 11ης Οκτωβρίου 
2015, λόγω θανάτου. 

9. Με την υπ’ αριθμ. 13119/08/09/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ’ εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΤΣΑΡΔΑ- 
ΚΛΙΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, (Α.Μ. 66737), Κατηγορίας 
Υ1 (Ιατροί), από της 8ης Αυγούστου 2015, λόγω θανάτου. 

10. Με την υπ’ αριθμ. 18199/18/11/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντρια Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ’ εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΤΣΙΡΝΑ- 
ΡΗ ΛΕΩΝΙΔΑ του ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 69784), Κατηγορίας Τ4 
(Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 30ης Οκτωβρίου 2015, 
λόγω θανάτου. 

11. Με την υπ’ αριθμ. / πράξη της Βοηθού Διευθύντρια 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνεται, 
κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, η 
λύση της σύμβασης εργασίας του ΓΚΟΜΟΖΙΑ ΚΩΝΣΤΑ¬ 
ΝΤΙΝΟΥ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, (Α.Μ. 77274), Κατηγορίας Τ4 
(Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 20ης Αυγούστου 2015, 
λόγω θανάτου. 

12. Με την υπ’ αριθμ. 15950/22/10/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντρια Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρ¬ 
θρου 675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 78970), 
Κατηγορίας ΓΥ3 (Προσωπικό Ασφαλείας [ΥΕ]), από της 
5ης Οκτωβρίου 2015, λόγω θανάτου. 

13. Με την υπ’ αριθμ. 15093/09/10/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντρια Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
διαπιστώνεται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 
675α' ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του ΒΟΛΤΣΙΔΗ 
ΛΑΖΑΡΟΥ του ΑΡΙΣΤΟΚΡΑΤΗ, (Α.Μ. 86653), Κατηγορίας 
Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 9ης Σεπτεμβρίου 
2015, λόγω θανάτου. 

14. Με την υπ’ αριθμ. 11538/03/08/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 


νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΣΤΡΑΒΟΥ ΑΡΓΥΡΙΟΥ του ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 34847), κατηγορίας ΓΥ3 (Προσωπικό 
Ασφαλείας [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

15. Με την υπ’ αριθμ. 13057/07/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΜΠΑΚΑΓΙΑΝΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του 
ΠΑΥΛΟΥ, (Α.Μ. 36188), κατηγορίας ΤΙ (Διπλωματούχοι 
Μηχανικοί [ΠΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 
2015, λόγω παραίτησης. 

16. Με την υπ’ αριθμ. 10124/16/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΔΗΜΗΤΡΕΛΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 36593), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

17. Με την υπ’ αριθμ. 12636/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΠΟΥΚΟΥΒΑΛΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 
του ΧΑΡΙΛΑΟΥ, (Α.Μ. 37060), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 
2015, λόγω παραίτησης. 

18. Με την υπ’ αριθμ. 10127/16/07/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
του ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 37180), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Δι- 
οικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Ιουλίου 2015, λόγω παραίτησης. 

19. Με την υπ’ αριθμ. 9895/13/07/2015 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΑΓΙΟΣΤΡΑΤΙΤΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 37339), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Δι- 
οικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Ιουλίου 2015, λόγω παραίτησης. 

20. Με την υπ’ αριθμ. 18196/18/11/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΚΑΡΑΙΣΚΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ του 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ, (Α.Μ. 37916), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοι- 
κητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης 
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Νοεμβρίου 2015, λόγω παραίτησης. 

21. Με την υπ’ αριθμ. 12625/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΙΣΜΑΗΛΙΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, (Α.Μ. 44419), κατηγορίας Τ3 (Πτυχιούχοι 
Μηχανικοί Τεχνολογικής Εκπαίδευσης [ΤΕ]), από τα με¬ 
σάνυχτα της 31ης Αυγούστου 2015, λόγω παραίτησης. 

22. Με την υπ’ αριθμ. 12632/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΓΚΕΣΟΥΛΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 44589), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 
2015, λόγω παραίτησης. 

23. Με την υπ’ αριθμ. 10195/17/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύε¬ 
ται η σύμβαση εργασίας του ΚΡΙΤΣΑΛΗ ΑΓΓΕΛΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 44594), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

24. Με την υπ’ αριθμ. 19661/03/12/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΔΡΟΣΟΥ ΞΕΝΟΦΩΝ του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 46562), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

25. Με την υπ’ αριθμ. 10390/20/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΜΑΝΟΥΣΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΑΝΤΩ¬ 
ΝΙΟΥ, (Α.Μ. 46862), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο- 
οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

26. Με την υπ’ αριθμ. 12628/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΠΑΛΑΣΚΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ, (Α.Μ. 47024), κατηγορίας Τ5 (Οδηγοί-Μηχα- 
νοδηγοί - Χειριστές [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Αυγούστου 2015, λόγω παραίτησης. 

27. Με την υπ’ αριθμ. 11149/28/07/2015 πράξη της Βοη¬ 


θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΟΥ 
του ΣΩΤΗΡΙΟΥ, (Α.Μ. 47078), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί 
Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Ιουλίου 2015, λόγω παραίτησης. 

28. Με την υπ’ αριθμ. 9965/14/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύε¬ 
ται η σύμβαση εργασίας του ΣΚΑΝΔΑΛΗ ΑΝΔΡΕΑ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 47094), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

29. Με την υπ’ αριθμ. 14131/29/09/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας του ΚΙΝΤΗ ΘΕΟΔΩΡΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, 
(Α.Μ. 47487), κατηγορίας Τ5 (Οδηγοί-Μηχανοδηγοί-Χει- 
ριστές [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Σεπτεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

30. Με την υπ’ αριθμ. 12634/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΚΑΛΟΚΑΙΡΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΗΡΑ¬ 
ΚΛΗ, (Α.Μ. 47837), κατηγορίας Τ5 (Οδηγοί-Μηχανοδηγοί- 
Χειριστές [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 
2015, λόγω παραίτησης. 

31. Με την υπ’ αριθμ. 9814/13/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΚΑΡΔΟΥΛΑΚΗ ΜΙΧΑΛΗ του 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, (Α.Μ. 47848), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

32. Με την υπ’ αριθμ. 19414/08/12/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΜΙΧΑΗΛ ΘΩΜΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, 
(Α.Μ. 48944), κατηγορίας ΤΙ (Διπλωματούχοι Μηχανικοί 
[ΠΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

33. Με την υπ’ αριθμ. 12627/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανό- 
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νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΑΚΗ ΜΙΧΑΗΛ του 
ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 49073), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

34. Με την υπ’ αριθμ. 11521/03/08/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΖΟΡΜΠΑ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 49291), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

35. Με την υπ’ αριθμ. 15969/22/10/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε,), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΣΤΥ¬ 
ΛΙΑΝΟΥ, (Α.Μ. 49529), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Οκτωβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

36. Με την υπ’ αριθμ. 20455/18/12/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΑΦΟΡΟΖΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 52153), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

37. Με την υπ’ αριθμ. 52154/17/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΤΣΟΥΛΟΥ ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ του 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ, (Α.Μ. 52154), κατηγορίας ΓΥ3 (Προσωπικό 
Ασφαλείας [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Σεπτεμ¬ 
βρίου 2015, λόγω παραίτησης. 

38. Με την υπ’ αριθμ. 14291/01/10/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του 
ΠΕΤΡΟΥ, (Α.Μ. 52854), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Σεπτεμβρίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

39. Με την υπ’ αριθμ. 10126/16/07/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΕΛΕΥΘΕΡΙΑΔΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 


του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, (Α.Μ. 53279), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί 
Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Ιουλίου 2015, λόγω παραίτησης. 

40. Με την υπ’ αριθμ. 12626/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΕΤΟΧΙΑΝΑΚΗ ΗΛΙΑ του ΑΝ- 
ΔΡΕΑ, (Α.Μ. 55574), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

41. Με την υπ’ αριθμ. 17908/16/11/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 § 2 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΣΥΜΕΩΝΙΔΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 61776), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 5ης Νοεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

42. Με την υπ’ αριθμ. 13906/24/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΠΑΝΙΔΗ ΗΛΙΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, 
(Α.Μ. 66799), κατηγορίας Τ3 (Πτυχιούχοι Μηχανικοί Τε¬ 
χνολογικής Εκπαίδευσης [ΤΕ]), από τα μεσάνυχτα της 
30ης Σεπτεμβρίου 2015, λόγω παραίτησης. 

43. Με την υπ’ αριθμ. 15169/12/10/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΨΑΡΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, (Α.Μ. 67210), κατηγορίας Υ1 (Ιατροί), από τα 
μεσάνυχτα της 31ης Οκτωβρίου 2015, λόγω παραίτησης. 

44. Με την υπ’ αριθμ. 17066/06/11/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΑΝΟΥΣΟΥ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του 
ΠΕΤΡΟΥ, (Α.Μ. 67215), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Οκτωβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

45. Με την υπ’ αριθμ. 10732/22/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΒΛΑΧΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΘΩΜΑ, 
(Α.Μ. 67955), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικο- 
νομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

46. Με την υπ’ αριθμ. 19221/04/12/2015 πράξη της Βο- 
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ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΠΕΛΛΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, (Α.Μ. 68178), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

47. Με την υπ’ αριθμ. 13792/23/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΒΕΛΟΥΔΟΥ ΠΕΤΡΟΥ του ΜΑΤ - 
ΘΑΙΟΥ, (Α.Μ. 68288), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Σεπτεμβρίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

48. Με την υπ’ αριθμ. 12630/27/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΧΑΡΟΚΟΠΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, (Α.Μ. 68441), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

49. Με την υπ’ αριθμ. 10178/10/07/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΑΔΑΜΙΔΗ ΜΙΧΑΗΛ του ΤΗΛΕ¬ 
ΜΑΧΟΥ, (Α.Μ. 70833), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

50. Με την υπ’ αριθμ. 17953/17/11/2015 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΑΝΤΩΝΙΑΔΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του 
ΜΙΛΤΙΑΔΗ, (Α.Μ. 71327), κατηγορίας ΤΙ (Διπλωματούχοι 
Μηχανικοί [ΠΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

51. Με την υπ’ αριθμ. 11546/03/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΜΙΧΑΗΛΙΔΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ του 
ΑΓΑΘΟΚΛΗ, (Α.Μ. 71352), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

52. Με την υπ’ αριθμ. 13544/17/09/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 


νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΤΩΡΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ του ΣΩ¬ 
ΤΗΡΙΟΥ, (Α.Μ. 73578), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Σεπτεμβρίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

53. Με την υπ’ αριθμ. 13493/17/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας της ΦΟΥΣΙΑΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, (Α.Μ. 74148), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοι- 
κητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Αυγούστου 2015, λόγω παραίτησης. 

54. Με την υπ’ αριθμ. 13117/08/09/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας της ΒΛΑΣΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΓΕΩΡ¬ 
ΓΙΟΥ, (Α.Μ. 74361), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οι- 
κονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Αυγούστου 
2015, λόγω παραίτησης. 

55. Με την υπ’ αριθμ. 12919/04/09/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας της ΣΕΡΛΑΝΤΖΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ του 
ΣΤΕΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 74660), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοι- 
κητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης 
Αυγούστου 2015, λόγω παραίτησης. 

56. Με την υπ’ αριθμ. 11071/28/07/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύε¬ 
ται η σύμβαση εργασίας της ΓΙΑΝΝΙΚΟΥ ΝΙΚΟΛΙΑΣ του 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, (Α.Μ. 75129), κατηγορίας ΓΥ4 (Προσωπικό 
Οικοκυροσύνης [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

57. Με την υπ’ αριθμ. 9931/14/07/2015 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας της ΠΟΥΛΙΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩ του ΙΩΣΗΦ, 
(Α.Μ. 76075), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικο- 
νομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

58. Με την υπ’ αριθμ. 16803/04/11/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 § 2 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΚΑΤΣΑΜΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΥ του 
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ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ, (Α.Μ. 76247), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 2ης Σεπτεμβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

59. Με την υπ’ αριθμ. 11527/03/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΘΕΟΔΟΣΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 76677), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

60. Με την υπ’ αριθμ. 18948/02/12/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΙΔΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 
του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, (Α.Μ. 77994), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 30ης Νοεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

61. Με την υπ’ αριθμ. 941/18/01/2016 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΣΑΒΒΙΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΕΛΕΥ¬ 
ΘΕΡΙΟΥ, (Α.Μ. 79226), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31ης Δεκεμβρίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

62. Με την υπ’ αριθμ. 17437/12/11/2015 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΤΟΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΔΡΕΑ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 79594), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Οκτωβρίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

63. Με την υπ’ αριθμ. 9802/13/07/2015 πράξη της Βοη¬ 
θού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 


σύμβαση εργασίας της ΚΑΣΣΟΥ ΛΟΥΚΙΑΣ του ΣΠΥΡΙ¬ 
ΔΩΝ, (Α.Μ. 84001), κατηγορίας ΓΥ4 (Προσωπικό Οικοκυ¬ 
ροσύνης [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

64. Με την υπ’ αριθμ. 376/08/01/2016 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΛΕΜΟΝΗ ΦΡΑΓΚΙΣΚΟΥ του ΝΙ¬ 
ΚΟΛΑΟΥ, (Α.Μ. 85881), κατηγορίας ΤΙ (Διπλωματούχοι 
Μηχανικοί [ΠΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Δεκεμβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

65. Με την υπ’ αριθμ. 58/04/01/2016 πράξη της Βοηθού 
Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 88017), κατηγορίας Υ1 (Ια¬ 
τρού, από τα μεσάνυχτα της 28ης Δεκεμβρίου 2015, 
λόγω παραίτησης. 

66. Με την υπ’ αριθμ. 16716/03/11/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύε¬ 
ται η σύμβαση εργασίας του ΣΙΚΑΛΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 94652), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Οκτωβρίου 
2015, λόγω παραίτησης. 

67. Με την υπ’ αριθμ. 11543/03/08/2015 πράξη της Βο¬ 
ηθού Διευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το Ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΤΣΙΟΠΤΣΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του 
ΙΩΑΝΝΗ, (Α.Μ. 95811), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31ης Ιουλίου 2015, λόγω 
παραίτησης. 

Η Βοηθός Διευθύντρια 
ΑΡΙΑΔΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιρή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεταισε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ33ίβι·.β1@β1.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 












































































